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CEL PRZEDMIOTU
C1 Zrealizowanie przez grupę kilku studentów projektu zespołowego

C2 Poznanie podstawowych narzędzi do wspomagania informatycznego projektu zespołowego, w tym jego
dokumentacji

C3 Nabycie kompetencji w zakresie pracy zespołowej

WYMAGANIA WSTĘPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJĘTNOŚCI I INNYCH KOMPETENCJI
1 Zarządzanie projektem

EFEKTY KSZTAŁCENIA

EK1 posiada wiedzę w zakresie planowania, wykonywania, w tym kordynowania oraz oceny efektów
końcowych projektu zespołowego

EK2 zna podstawowe narzędzia informatyczne do wspomagania procesu zarządzania projektem zespołowym

EK3 potrafi planować, koordynować, nadzorować i oceniać efekty końcowe projektu zespołowego

EK4 potrafi tworzyć dokumentację projektu zespołowego

EK5 potrafi pracować i współdziałać w ramach projektu zespołowego

TREŚCI PROGRAMOWE

WYKŁADY Liczba
godzin

W1 Dobór tematu, określenie celów i efektów oraz uzasadnienia biznesowego projektu 2

W2 Podział projektu na etapy i zadania, podział obowiązków - diagram Gantta 2

W3 Opracowanie planów realizacji projektu 2

W4 Testowanie i ocena efektów projektu 2

W5 Opracowanie dokumentacji projektu 2

Razem 10

ZAJĘCIA PROJEKTOWE

P1 Planowanie i inicjowanie projektu zespołowego 4

P2 Sterowanie etapem i realizacja zadań projektowych 12

P3 Zamykanie projektu - ocena osiągniętych efektów 4

Razem 20

NARZĘDZIA DYDAKTYCZNE
1 Notebook z projektorem

2 Tablica i kolorowe pisaki



3 Stanowiska komputerowe z oprogramowaniem dydaktycznym

SPOSOBY OCENY

FORMUJĄCA

F1 Kolokwium EK1-EK2

F2 Dokumentacja projektu zespołowego EK3-EK5

OBCIĄŻENIE PRACĄ STUDENTA
Forma aktywności Średnia liczba godzin na zrealizowanie aktywności

semestr I razem

udział w wykładach 10 10

realizacja zadań projektowych 20 20

Przygotowanie się do kolokwium 10 10

Samodzielne opracowanie projektu 20 20

SUMA GODZIN W SEMESTRZE 60 60

PUNKTY ECTS W SEMESTRZE 2 2
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Formy oceny

Efekt Na ocenę 2 Na ocenę 3 Na ocenę 4 Na ocenę 5

EK1

posiada wiedzę w zakresie planowania, wykonywania, w tym kordynowania oraz oceny efektów końcowych projektu zespołowego

Nie potrafi planować, realizować, w tym
koordynować oraz oceniać efekty
końcowe projektu zespołowego

Potrafi z pomocą planować, realizować,
w tym koordynować oraz oceniać efekty
końcowe projektu zespołowego

Potrafi samodzielnie planować,
realizować, w tym koordynować oraz
oceniać efekty końcowe projektu
zespołowego

Potrafi biegle planować, realizować, w
tym koordynować oraz oceniać efekty
końcowe projektu zespołowego

EK2

zna podstawowe narzędzia informatyczne do wspomagania procesu zarządzania projektem zespołowym

nie zna narzędzi informatycznych do
wspomagania procesu zarządzania
projektem zespołowym

z pomocą nauczyciela posługuje się
wybranym narzędziem informatycznym
do wspomagania procesu zarządzania
projektem zespołowym

samodzielnie posługuje się wybranym
narzędziem informatycznym do
wspomagania procesu zarządzania
projektem zespołowym

biegle posługuje się wybranym
narzędziem informatycznym do
wspomagania procesu zarządzania
projektem zespołowym

EK3

potrafi planować, koordynować, nadzorować i oceniać efekty końcowe projektu zespołowego

nie potrafi planować, koordynować,
nadzorować i oceniać efekty końcowe
projektu zespołowego

potrafi z pomocą planować,
koordynować, nadzorować i oceniać
efekty końcowe projektu zespołowego

potrafi samodzielnie planować,
koordynować, nadzorować i oceniać
efekty końcowe projektu zespołowego

potrafi biegle planować, koordynować,
nadzorować i oceniać efekty końcowe
projektu zespołowego

EK4
potrafi tworzyć dokumentację projektu zespołowego

nie potrafi tworzyć dokumentację projektu
zespołowego

potrafi z pomocą tworzyć dokumentację
projektu zespołowego

potrafi samodzielnie tworzyć
dokumentację projektu zespołowego

potrafi biegle tworzyć dokumentację
projektu zespołowego

EK5

potrafi pracować i współdziałać w ramach projektu zespołowego

nie potrafi pracować i współdziałać w
ramach projektu zespołowego

potrafi pracować i współdziałać w
ramach projektu zespołowego pełniąc
wybraną rolę w zespole

potrafi pracować i współdziałać w
ramach projektu zespołowego pełniąc
różne role zespole

potrafi pracować i współdziałać w
ramach projektu zespołowego pełniąc
wszystkie role w zespole


