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Nazwa przedmiotu: PRAKTYKA ZAWODOWA

Kod przedmiotu: Xz

Jednostka prowadzaca: Wydziat Mechaniczno-Elektryczny
Kierunek: Automatyka i Robotyka

Specjalnosc¢: Komputerowe wspomaganie automatyki i robotyki
Modut: Modut kierunkowy

Poziom studiéw: | stopnia

Forma studiow: stacjonarne

Semestr studiéw: VI

Profil: ogélnoakademicki

Prowadzacy: dr hab. inz. Piotr Szymak

CEL PRZEDMIOTU

Nabycie przez studentéw praktycznych umiejetnosci uzupetniajacych wiedze zdobytg w toku zajeé
dydaktycznych na uczelni.

Nauczenie sie przez studentdw wykonywania czynnosci okreslonych dla wybranej dziedziny techniki,
poznawanie zasad i specyfiki funkcjonowania zaktad6éw, nabywanie umiejetnosci pracy w zespole i pod
nadzorem, uczenie sie dyscypliny pracy i terminowosci.

Zapoznanie studentdéw z potencjalnym zaktadem pracy, w ktérych podejma swoja prace zawodowa po
skonczeniu studiow.

Zapoznanie studentéw z zasadami BHP i srodowiskiem pracy zaktadu.

WYMAGANIA WSTEPNE W ZAKRESIE WIEDZY, UMIEJETNOSCI | INNYCH KOMPETENCJI
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Wiedza kierunkowa i specjalistyczna nabyta podczas dotychczasowej nauki.

EFEKTY KSZTALCENIA

Student nabywa wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowan dziatalnosci
inzynierskiej; zna podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy obowigzujgce w przemysle
zwigzanym z automatyka i robotykg

Student stosuje zasady bezpieczenstwa i higieny pracy.

Student ma swiadomo$¢ wazno$ci zachowania w sposéb profesjonalny, przestrzegania zasad etyki
zawodowej i poszanowania ré6znorodnosci pogladéw i kultur.

TRESCI PROGRAMOWE
ZAJECIA PROJEKTOWE Liczba
godzin

W trakcie praktyki zawodowej w zaktadzie pracy student powinien zrealizowaé np: a) udziat w
pracach montazowych, obstugowych, przegladowo-konserwacyjnych urzadzen i uktadéw
technicznych zwigzanych ze studiowanym kierunkiem, b) udziat w projektowaniu, tworzeniu i

T . L . ) ; . 160
uruchamianiu oprogramowania urzadzen i uktadéw technicznych zwigzanych ze studiowanym
kierunkiem, c) udziat w pracach badawczo-rozwojowych zwigzanych ze studiowanym
kierunkiem.

Razem 160

NARZEDZIA DYDAKTYCZNE
Instrukcje maszyn i urzadzen uzywanych w miejscu odbywania praktyki.

SPOSOBY OCENY

PODSUMOWUJACA
Dziennik praktyki EK1-EK3



OBCIAZENIE PRACA STUDENTA

Forma aktywnosci Srednia liczba godzin na zrealizowanie aktywnosci
semestr \' razem
Praktyczne wykonywanie obowigzkow 160 160
SUMA GODZIN W SEMESTRZE 160 160
PUNKTY ECTS W SEMESTRZE 5 5
LITERATURA
PODSTAWOWA

Bezpieczenstwo i higiena pracy / Andrzej Komosa. Warszawa : Wydawnictwo Ekonomik - Andrzej Komosa,
2010.

Sukces osobisty / Brian Tracy ; przekt. Bartosz Satbut. Warszawa : MT Biznes, 2016

Literatura oraz instrukcje stanowiskowe przekazane przez firme w ktérej realizowane sg praktyki
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Formy oceny

Efekt Na ocene 2 Na ocene 3 Na ocene 4 Na ocene 5
Student nabywa wiedze niezbedng do rozumienia pozatechnicznych uwarunkowar dziatalnosci inzynierskiej; zna podstawowe zasady bezpieczeristwa i higieny pracy
obowigzujgce w przemysle zwigzanym z automatykg i robotykg
Student nie posiada wiedzy niezbedne;j St“de'.“ pp&ada wedzg niezbedna do
d L : rozumienia pozatechnicznych

EK1 |do rozumienia pozatechnicznych P e .

PR A . .. |uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej;
uwarunkowan dziatalnosci inzynierskiej; n dst dv bezpi Astw
nie zna zasady bezpieczenstwa i higieny zna pogstawowe zasady bezpieczenstwa
C . i higieny pracy obowigzujace w

pracy obowigzujacych w przemysle przemysle zwigzanym z automatyka i
zwigzanym z automatyka i robotyka robotyka
Student stosuje zasady bezpieczeristwa i higieny pracy.

EK2 |student nie stosuje zasad Student stosuje zasady bezpieczenstwa i
bezpieczenstwa i higieny pracy. higieny pracy.
Student ma swiadomosc¢ waznosci zachowania w sposob profesjonalny, przestrzegania zasad etyki zawodowej i poszanowania réznorodnosci pogladow i kultur.
Student nie ma swiadomosci waznosci  |Student ma Swiadomos$é waznosci

EK3 |Zachowania w sposéb profesjonalny, zachowania w sposéb profesjonalny,

przestrzegania zasad etyki zawodowej i
poszanowania roznorodnosci pogladow i
kultur.

przestrzegania zasad etyki zawodowej i
poszanowania r6znorodnosci pogladow i
kultur.




